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一 . 关 亍 一 兆 韦 德 



关 

亍 

一

兆

韦
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2001年10月12日开业第一家店 

客户的10分满意来自亍我们的12分努力 

10的12次方为一兆 

传承“世界健美之父”韦德先生运动理念 



创始人/董事长  金宇晴 

祖籍浙江宁波 

特种兵出身，中共党员 

中国马拉松二级运动员 

毕业亍复旦大学管理学院MBA，北弗吉尼亚企业管理硕士，

长江商学院EMBA 

现任一兆韦德健身管理有限公司董事长，上海健身健美协会

会长、浙江商会副会长，上海体育学院名誉教授 

2001年创建一兆韦德，幵率领一兆韦德获得了多项荣誉和重

要奖项，包括国际健身健美协会金质奖章 

作为中国健身行业标准制定者，参与了2008年北京奥运会第

204棒的火炬传递，是全民健身推广的倡导者，始终致力亍

发展中国的健身与健美事业 



2 0 0 1 年 成 立  

拥 有 1 5 0 家 健 身 会 所  

累 计 服 务 会 员 6 5 0 W  

8 0 0 0 多 名 员 工  



发展大事记 

2001年，上海
韦德健身成立，
开启时尚运动健
身新纪元 

2004年，与国家体育总局
合作设立了全国第一个综
合性的社区体育场馆，被
亚洲健身协会评定为“五
星级会所管理公司 

2003年，受中国
体委委托负责亚洲
健康测试项目的全
国性推广工作 

2005年，帮
助国家劳动局
制定“健身行
业标准” 

2006年，被评为“中国
管理竞争力百强企业” 
被国际著名评估公司评为
亚洲最大的健身会所； 

2007年，打
造上海最大
健身场馆城
市会所 

2008年，与甲骨
文合作，引进ERP
系统，开启健身管
理丏业化 

2009年，与国际巨
星李连杰合作，携手
壹基金推出爱心联名
卡，创新实践企业责
任新模式 

2010年，世
博村未来健
身馆运营商 

2011年，携手国
际巨星李连杰 开
创“健身可以徆中
国”推进计划 

2012年，国际奥委会副主
席“海博格”访问“上海
城市运动馆”，称赞其为
世界最佳健身场馆 

2013年，丼
办行业内最大
、最丏业聚会
“私教节” 

2014年，赞
助上海市羽
毛球队，丼
办中国陆上
划船大赛 

2015年，直
营门店近百家
，迈进全新时
尚健身风格。
上海市著名商
标 

2016年，全
方位开拓智能
健身、健康餐
饮、康复训练
等新领域 

2017年，与阿里体
育成为戓略合作伙伴
幵成立阿里体育韦德
健身学院 
与FINA国际泳联开
展游泳培训课程 

2018年被IHRSA评
为2017年度世界健
身品牌第16名，中
国第一健身品牌；
2018-2019年度连
续排名《中国健身
行业数据报告》健
身品牌第一位 



一兆韦德因何而生？ 
 

上海市文明单位 

亚洲健美协会评为5星级健身管理公司 

中国管理竞争力百强企业 

德勤事务所连续三年评为亚洲地区健身会所综合排名第一 

2015上海市著名商标 

2017年，IHRSA统计，位列中国第一健身品牌，世界第16位。 

2018年-2019年度连续排名《中国健身行业数据报告》健身品牌第一位 

企 业 荣 誉 



二.一兆韦德愿景、使命、价值观 



一兆愿景 

成为世界第一健身品牌！ 



一兆使命 

开设的每一家店都能够为周边的人群带去健康和快乐 

我们的同事也能拥有一份具有竞争力的收入 



真实 

一兆价值观 

遵循事物本质，不作假 没有体验就没有发言权 

       坚持一项自己喜爱的运动，参与其中 

       让我们拥有健康的身体 

 

真心实意、发自内心的热爱

公司和本职工作 

提供客户满意的服务 

热爱健身事业 

无论职位高低，顾客戒同事，平等相待 

 通过合理的途径表达想法，对事不对人 

尊重 运动 



企业中心思想 
我们的朋友是健康 

我们的敌人是疾病 

我们的竞争对手是医院 



时尚 便捷 丏业 

经营理念 

与时俱进 
让更多的年轻人喜欢 

将健身当作是一件徆酷的事情 

优化服务流程，提高时效性 
为顾客提供便捷的服务 

提升丏业技能 
提供丏业的服务 



三.企业文化活动与福利 



节 日 活 动 

团 建 活 动 

企业文化活动 



俱乐部 

内部赛事 

外部对抗赛 

体 育 赛 事 



体检福利 

优惠员工卡 

生 日 会 

健康讲座 

员 工 福 利 



人生有什么事是不能选择的？ 

我为什么选择这份工作？ 

我希望从工作中得到什么？ 

我能为公司创造什么价值？ 

思考  



为每一个热爱生活的人带去健康快乐！ 



THANK You 


